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Auxiliaire de Puériculture H/F – Crèche La Cabane aux Familles – CDI – Meyzieu 
 

 Entreprise : La Cabane aux Familles 
 Localisation : 69330 Meyzieu (poste 100% en présentiel) 
 Type de contrat : CDI – Temps plein 
 Date de démarrage : Dès que possible 
 Convention collective : Service à la personne 
 Salaire : À partir de 1 880 € brut / mois, évolution possible dans le temps 
 Avantages : Chèques vacances, titres restaurant, primes, mutuelle, heures 

supplémentaires payées, plannings fixes. 
 

Fatigué·e des structures où le rythme des enfants n’est qu’un concept théorique ? 
Envie de travailler dans une crèche où la nature n’est pas seulement un décor mais 
un véritable terrain d’exploration ? 
 
Marre de ne pas être écouté·e alors que vos idées pour améliorer l’accueil des enfants 
ont du sens ? 
 
Chez nous, ces frustrations n’existent pas. 
Nous vous offrons un lieu où votre posture éducative compte vraiment, où vos 
compétences sont respectées, et où la pédagogie se vit au quotidien, pas uniquement 
sur le papier. 
 
Un espace où la bienveillance, l’écoute et l’observation sont centrales, et où chaque 
professionnel·le peut contribuer au projet éducatif. 
 
Pourquoi nous avons besoin de vous 
La Cabane aux Familles grandit, avec de plus en plus de demandes de familles en 
quête d’un accueil chaleureux, respectueux et ouvert sur la nature. 
 
Pour continuer d’offrir un environnement sécurisant, doux et stimulant aux enfants, 
nous avons besoin d’une nouvelle personne motivée, passionnée et investie pour 
rejoindre notre équipe. 
 
Mais au fait… qui sommes-nous ? 
La Cabane aux Familles est une société de micro-crèches engagée, à taille humaine, 
fondée sur des valeurs fortes : 

 Respect du rythme de l’enfant ; 
 Pédagogies positives ; 
 Lien fort avec les familles ; 
 Éveil par la nature, omniprésente dans notre approche éducative. 

 
Ici, nous pensons qu’un enfant s’épanouit quand il est accueilli avec bienveillance, 
accompagné avec patience et encouragé dans ses découvertes. 
 
Nous attachons une grande importance à l’autonomie, au jeu libre, aux explorations 
en extérieur et à la coopération dans notre équipe. 
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Quelle est la différence entre faire ce job chez nous ou dans une autre structure 
? 
 

 Une vraie cohérence pédagogique : la bienveillance, le respect et l’écoute 

ne sont pas des mots, mais des pratiques quotidiennes. 
 La nature comme terrain d’apprentissage : balades, jardin, découvertes 

sensorielles… la nature occupe une place centrale dans nos activités. 
 Une équipe qui valorise vos idées : vous pourrez proposer, tester, co-

construire. 
 Une ambiance familiale : entraide, communication, temps d’équipe 

consacrés à la réflexion et à l’amélioration continue. 
 Des outils et un environnement adaptés : espaces chaleureux, matériel 

pensé pour favoriser l’autonomie, organisation qui laisse place à la qualité 
relationnelle. 

 
Ce que vous ferez 
Vos missions quotidiennes : 

 Accueillir enfants et familles avec douceur, disponibilité et respect. 
 Accompagner les enfants dans leur autonomie, leurs émotions, leurs 

découvertes. 
 Assurer leur bien-être, leur sécurité et leur confort au quotidien. 
 Participer activement à la vie de la crèche : hygiène, repas, changes, 

installations, préparation d’activités… 
 Organiser et proposer des activités créatives et nature, adaptées à 

chaque âge. 
 Apporter vos connaissances auprès de l’ équipe dans le cadre du suivi, de 

la prévention et du dépistage santé des enfants 
 Co-construire et faire évoluer les projets pédagogiques avec l’équipe : 

éveil sensoriel, sorties nature, ateliers libres, motricité… 
 Être force de proposition pour enrichir notre approche et nos pratiques. 

 
Votre future équipe 

Vous rejoindrez une équipe bienveillante, soudée, où chacun·e apporte sa 
personnalité et ses compétences. 
Nos plannings tiennent compte des moments en collectifs (réunions d’équipe, points 
individuels…) Nous attachons une importance particulière au développement des 
compétences et à la formation des équipes, notamment par le mentorat interne.  
 

Nos équipes se composent de femmes et d’hommes qui aiment leur métier, pour 
lesquels les notions de respect de chacun, d’entre aide et de bien-être au travail sont 
des valeurs fortes. 
 
Un collectif qui accompagne, partage, communique et qui sait rire aussi ! 
Des moments d’équipe sont prévus pour réfléchir ensemble, analyser les pratiques et 
faire évoluer le projet éducatif. 
 
Ce que l’on recherche 
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 Un diplôme d’Etat : Auxiliaire de Puériculture 
Les compétences clés : 

 Une posture bienveillante et respectueuse, centrée sur l’enfant et la pédagogie 
positive ; 

 De la curiosité, de l’envie de découvrir et de travailler autour de la nature ; 
 Le goût du travail en équipe et de la co-construction ; 
 De la créativité, de la patience, et un vrai sens de l’observation ; 
 Intérêt pour l’éducation par la nature. 

 
Les bonus : 

 Sensibilité artistique ou manuelle pour enrichir les activités 
 Aisance dans la communication avec les familles 

 
Ce poste n’est pas pour vous si… 

 Vous aimez travailler “à la chaîne” ; 
 Vous pensez que tous les enfants doivent faire la même chose au même 

moment ; 
 Vous préférez rester en intérieur et craignez un peu la nature ; 
 L’échange, la communication et les réunions d’équipe ne sont pas votre tasse 

de thé. 
 
Informations complémentaires : 

 Crèches ouvertes de 8h00 à 18h15, du lundi au vendredi ; 
 35h00/semaine – 5 jours par semaine ; 
 Planning fixe à l’année : semaines paires/semaines impaires ; 
 Journée sans couper, soit du matin, soit de l’après-midi.  

 
Process de recrutement 

Nous vous proposons un parcours simple et humain : 
1. Un échange téléphonique pour apprendre à se connaître. 
2. Une rencontre sur place avec la direction pour voir si nos valeurs sont 

alignées. 
3. Une immersion / visite de la crèche pour vous projeter concrètement. 
4. Validation finale des aspects logistiques, planning, démarrage. 

 
Il est temps de postuler 
Envoyez simplement votre CV à lacabaneauxfamilles@gmail.com  
On a hâte de vous rencontrer !  
 


